Приложение 2
Утвержден

распоряжением Новозыбковской 
                                                                                                                                              городской администрации

                                                                                                                                              от 23.12.2021 г. №731

ПЛАН 

проверок по осуществлению Новозыбковской городской администрацией ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных ей муниципальных организациях, на 2022 год

	№ п/п
	Наименование организации
	Место нахождения организации
	Наименование органа ведомственного контроля, планирующего проведение проверок
	Срок проведения проверки
	Цели проведения проверки
	Основание проведения проверки

	1
	МБОУ «Замишевская средняя общеобразовательная школа имени героя социалистического труда В.В. Шемахова»
	243003, Брянская область, Новозыбковский район,

с.Замишево, пер. Первомайский,

д.14 
	Новозыбковская городская администрация
	21.03.2022-
04.04.2022
	Соблюдение требований законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	плановая

	2
	МБДОУ «Детский сад №1 г.Новозыбкова»
	243020, Брянская область, г.Новозыбков, 

пл. Советскя,д.64
	Новозыбковская городская администрация
	13.06.2022-

27.06.2022
	Соблюдение требований законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	плановая

	3
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6 г.Новозыбкова» 

	243020, Брянская область, г. Новозыбков, ул. Бульварная,  д.86
	Новозыбковская городская администрация
	01.11.2022-
18.11.2022
	Соблюдение требований законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	плановая


	Ио начальника отдела юридической работы

и социально-трудовых отношений


	                                                   Е.Б. Станчак



	Ведущий  инспектор отдела юридической работы и социально-трудовых отношений
	                                                   О.Е. Домаевская

       


