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ПЛАН
ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства н иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях 
Новозыбковского городского округа в 2021 году

№
п/п

Наименование организации, 
учреждения

Юридический
адрес

Дата
проведения

1. Муниципальное унитарное предприятие «Жилье» г. Новозыбков, 
ул. Вокзальная, 1

1 полугодие 
2021 г.

2. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного образования детей «Детско-юношеская 
спортивная школа №1» г. Новозыбкова ^

г. Новозыбков,
ул. Комсомольская, 31

тi ■

*■1 полугодие 
2021 г.

3. Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 9» г. 
Новозыбкова

г. Новозыбков, 
ул. г олодеда, 22

1-2
полугодие 2021 г.



4. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Детская музыкальная школа имени И.Д. 
Кобзона» города Новозыбкова

г. Новозыбков, 
ул. Ленина, 1 «А»

2 полугодие 
2021 г.

5. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад №9 общеразвивающего вида с 
приоритетным осуществлением деятельности по 
познавательно-речевому направлению развития детей 
г.Новозыбкова»

г. Новозыбков,
ул. Ломоносова, 16 «В»

2 полугодие 
2021 г.

Примечание; в течение года план работы может корректироваться.
%

Начальник отдела юридической работы 
и социально-трудовых отношений

Ведущий специалист отдела юридической работы 
социально-трудовых отношений —

Ведущий инспектор отдела юридической работы 
социально-трудовых отношений

И.ИлШабловский

В.В. Копылов

,Е. Домаевская


